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EVES ATTEKINTES

A 2024-es év is nagy kihivasokkal indult a Tdmaszpont MOPKA életében. Ebben az évben (mint
ahogyan sajnos az el6z6 években is...) ismét csak a személyi fluktuacido nyomta ra a bélyegét
az Alapitvany mikoédésére. Az évnek olyan elgondoldssal indultunk neki, hogy mar stabil
munkatdrsi hattérrel tudunk majd nekidllni az éves teendSknek, de persze a tervek szépek,
csak altaldban nem ugy alakulnak, ahogyan azok megsziiletnek. 2024 februdrjaban Huszai
Csilla nemzetkozi koordinator is tavozott szervezetiintél, ugy gondolta, hogy kilféldon préobal
boldogulni. Ez emberileg teljes mértékben érthetd, hiszen az ifjusagi szakmaban |évé
bérezések semmiféle versenyzésre (még megélhetésre se nagyon...) nem alkalmasak mas
szektorral, vagy kulféldon tapasztalhatd bérekkel. De ez a helyzet szakmailag 6riasi kihivas
volt, hiszen igy Ujabb nemzetkdzi koordinatort kellett keresniink. Ugy gondoltuk, hogy sajat
hazunk tajarol “meritlink” és olyan fiatalt valasztottunk, aki kozel 7 éve, 13 éves kora 6ta
onkéntesként kapcsolddik az Alapitvanyhoz, valamint sok nemzetkozi projekten volt mar
résztvevd és csoportvezeté egyarant. Természetesen annak is megvan a maga nehézsége,
hogy egy alig 19 éves fiatalt, aki még éppen végz6s egy technikumban, egy ilyen
felelésségteljes munkaban foglalkoztassunk, de mindig szerettiik a kihivdsokat. Kezdetben
részmunkaidében, majd majustdl, az iskola befejezése utdan mar teljes munkaid6ben
foglalkoztatjuk Gal Viktort nemzetkozi koordinatorként. Persze vannak nehézségek, és még
sokat kell tanulnia, éppen ezért is levelezén végzi a kdzosségszervez6 szakot a Szegedi
Tudomdnyegyetemen. Reméljik, hogy a mostani |étszam, mar nem fog a kozeljov6ben
csokkenni, sét lehetGségilink lesz Ujabb munkatarssal béviilni. Résziinkrél ennek jelenleg csak
anyagi hatraltaté tényezé6je van, hiszen munkaval b6éven el tudndnk Iatni egy Uj munkatarsat
is. 2024-ben sajnos mar eljutottunk arra a szintre, hogy a kapacitashiany jelent6sen rdnyomja
a bélyegét a tevékenységeinkre, és sajnos tobbszor kellett nemet mondanunk egy-egy
felkérésre, mert egyszerlien mar nem lehetett adott felkérést bevallalni, id6 és emberhiany
miatt. Ez persze nagyon nem jo érzés, hiszen szeretnénk minden egyes felkérést teljesiteni,
de jelenleg sajnos ez nem mukddhet, ehhez nagyon kevesen vagyunk.

Alapitvanyunk az Ifjusagi Hazban folyd munka folyamatossaga és a fiatalok mindennapi
segitése, és lehetOségeik biztositdsa érdekében uUgy dontott, hogy 2024-ben, a
megemelkedett rezsikoltségek ellenére is a megszokott nyitvatartassal varja a fiatalokat.
Ennek érdekében mind munkatarsaink, mind pedig a hozzank jaré fiatalok nagy aldozatot
hoztak, hiszen sokszor flités nélkili hazban kellett dolgozni, illetve a koltségek csdkkentése
érdekében elektromos hésugarzét vettiink igénybe, hogy ne kelljen a gazkonvektorokat
bekapcsolni, de mégis egy valamennyire temperdlt helyiséget tudjunk biztositani. A
nehézségek ellenére mind munkatarsaink, mind pedig a fiatalok eltokélten és toretlenil
toltok meg idérdl id6re a hazat.

Az ,Uj” csapat rendkivil energikus, szakmailag tokéletesen felkészilt, kreativ, lelkes, tervekkel
teli és elkotelezett az ifjusagi munka irdnt. A munkatdrsak folyamatosan képzik magukat,
minden hazai és nemzetkozi lehetéséget kihaszndlnak arra, hogy fejlesszék a tudasukat és
minél magasabb szintl szakmai munkat biztositsanak szervezetiinknél.
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Ennek és az elmult 13 év munkdjanak is kdszonhetéen batran, minden szerénység nélkil
kijelenthetjik, hogy hazai és nemzetkoézi szinten is a példaértékd munkat nyujtd szervezetek
kozott tartjak szamon Alapitvanyunkat.

2023-ban jelentés problémat okozott szervezetiink életében, hogy egy nagyobb
hackertamadds aldozata lett az Alapitvany néhany informatikai felllete. Természetesen az
észlelést kovet6en azonnal megtettiik a szlikséges intézkedéseket, a levelez6 rendszeriinket
szinte teljes egészében blokkoltdk, valamint a drive fellletiink sajnos teljes egészében
rament, igy elvesztek nagyon értékes dokumentumaink és egyéb anyagaink (fotdk, videdk) az
elmult évekbdl. 2023. masodik felében Ujra kellett épiteni az egész informatikai jelenlétiinket
ami nem volt egyszer(i feladat. Természetesen ez a tény a 2024-es éviinket is meghatarozta,
hiszen voltak olyan atnyuld projektek, amikhez az anyagok eltlintek, igy nagy nehézséget
okoztt példaul egy folyamatos tevékenységet bemutatd beszdmolo elkészitése. De persze ezt
a feladatot is teljesitettiik és most mar friss informatikai hattérrel végezziik a napi munkat. A
Gigerli 2024 szeptemberi anyagi tdmogatdsanak koszonhet6en egy nagyobb teljesitményd, jo
mind&ségl nyomtatd-scanner is segiti a hétkdznapi munkdankat.

A szervezetlink életét és munkafolyamatait az elmult években jelentés mértékben
befolydsolta a személyi fluktuacié. Azt azonban meg kell jegyezni, hogy a jelentGs
fluktuacionak alapvets, és kdonnyen definidlhaté okai vannak. 2017 6ta a Veresegyhaz
Onkormdnyzataval hatarozatlan id6tartamra koététt kozfeladatelldtdsi szerz8dés alapjan
végezzik a munkdnkat. Alapitvdnyunk non-profit szervezetként, gazdasagi tevékenységet
nem végezve, kizardélag tamogatasbodl tudja fenntartani a mikodését. A hazai pdlyazati és
tdmogatasi rendszerek, médszerek egyaltaldan nem képesek az ifjusagi munkat végzék bér és
jarulékkoltségeit fedezni, hiszen erre nem lehet tamogatast kérni. Az Ifjusagi Haz fenntartasi
koltségeit is csak minimalis mértékben lehet fedezni, ezt is csak akkor ha sikeril tdmogatast
nyerni. Ezek alapjan a koltségeket kizardlag tdmogatasok utjan tudja a szervezetlink
biztositani. A tdmogatasi rendszer Magyarorszagon azonban még mindig nem mukodik
megfelel6 mddon. A legutolsé adatok alapjan is legaldbb 50 milliard forint maradt bent az ado
1 szazalékos felajanlasi rendszerben. Es tudjuk jol, ha egy non-profit szervezet nem
kisgyermekek, betegek, vagy allatok segitésével foglalkozik, akkor az a szervezet enyhén
szélva sem éppen népszer(i az adé 1 szdzalékok felajanldsara. A cégek, vallalkozdsok a
jelenlegi gazdasdagi helyzetben és rezsifeltételek mellett a sajat életben maradasukat
probdljdk megoldani és nem nagyon marad anyagi lehet6ségik egy non-profit szervezet
tdmogatasara, persze tisztelet a kivételnek! De ha esetleg tudnak némi tamogatast is juttatni,
akkor kizardlag meghatdrozott program megvaldsitdsara, ami ismét csak lehetetlenné teszi a
bérjellegl, vagy az ingatlanfenntartdsi célu felhasznalasat a tdmogatasnak.

igy visszajutottunk a kiinduléponthoz, vagyis ahhoz, hogy a kdzfeladatellatasi szerz6désben
meghatdrozottak szerint (az ifjusaggal val6 foglalkozas kotelezettségét az Onkormanyzati
torvény teszi kdtelez feladattd az Onkormanyzatok szdmara) a feladatok ellatasa, az ehhez
sziikséges munkaerd biztositdsa, az ifjusaggal vald foglalkozasok helyszineként szolgald
ingatlan fenntartdsa kizarélag az 6nkormdnyzat tdmogatdsa utjan biztosithato.

TAMASZPONT MENTRLKIGIENES CKTRTASI £S FREVENCIOS KOZHASZNU ALAPTIVARY

| & m
S TIETA,

N
.V‘)

® 7117 VEFESEGYHAZ £ U1 €8, desk

L TT—— (@ MOPCAGITAMASIPONT NET D W/, TAHASIPONT NET (3] /TAMASTRONTMOPLA

% Hagia rnmég



3 G i ST Tl V®\W “‘q‘ D R Tt

& 20, &
7o 1| ®DE :é“

AT

Mar tébbszor is felmeriilt, hogy ha az Onkormanyzat sajat munkaerébél kivannd a feladatokat
megoldani, akkor anyagilag az sokkal tobbe kerllne, nem véletlen, hogy a legtobb
onkormanyzat ezt a fajta feladatot kiszervezi valamely ifjusaggal foglalkozé nonprofit
szervezetnek, hiszen a munka magas szakmai szinvonala biztositottd valik ezaltal és jelent&sen
olcsobb is.

Az Alapitvanyunknak Veresegyhdz Onkormdényzata altali anyagi tdmogatasa a 2024-es évben
a 2023-as évihez képest magasabb volt. Azonban az altalunk 2024-re kérelmezettnél sajnos
joval kisebb volt a testllet altal megitélt és végil megkapott tdmogatasi 0sszeg. Ennek
megfelel6en a bérek kifizetése, valamint az Ifjusagi Hazként hasznalt ingatlan (izemeltetési
koltségei igen nagy terhet jelentettek. Huszai Csilla és Gal viktor bérezése kozotti kiilonbség
(kdszonhet6en annak, hogy Viktor kezdetben csak részmunkaid6ben volt alkalmazva, késébb
pedig a 25 év alattiak adokedvezménye miatt volt kisebb a bére) miatt felszabadult bértomeg
adott ugyan némi lehet6séget a megemelkedett 6raszdmok anyagi kompenzalasara, de ez
még mindig nem az inflacié mértékének megfelel6 emelésnek tekinthetd és folyamatos
tulérakat jelent.

Ez reményeink szerint csak atmeneti allapot. Mivel elkételezett és a munkajukra hivatasként
tekint6 emberek dolgoznak szervezetlinknél, ez szerencsére nem okozott személyi
problémakat, azonban vezetéként ki kell jelentenem, hogy ez az allapot hosszabb ideig
tarthatatlan és sem emberileg, sem szakmailag nem megengedhetd, hogy ugyanazért a
bérérét jelentésen tébb munkaterhet viseljen barmelyik munkatars is. igy is kaptunk olyan
visszajelzést, hogy egy fiatal nem tudott valamelyik nap eset hétkor bemenni a hazba. Nos ez
tobb ok miatt lehetett. 10-17 d6ra kozott van nyitva a haz, ez mindenhol szerepel, mint
hivatalos nyitvatartas. Ha valaki elGre jelzi, természetesen akkor van lehetGség eltérni ettdl a
nyitvatartastél. Mivel nem volt az el6zete igényfelmérés alapjan arra vonatkozé kérés, hogy
az esti 6rakban is nyitva legyen a hdz, ezért hatdroztuk meg a fenndllé igény alapjan a
nyitvatartast. Sokszor azonban hétévégén is nyitva tartunk, nagyon sok a hétvégi programunk.
Es sok olyan programunk volt idén is, ahol bizony nem volt ritka a 14-vagy akdr 20 6ras munka
sem.

A 2024-es évnek szamunkra a legjelent6sebb pozitiv torténése az volt, hogy nem hallgattuk
havonta, hogy lebontjdk a fejlink folll az Ifjusagi Hazat és nincs semmiféle masik hely, ahova
mehetnénk. Legaldbbis egyel6re ez nem volt napirenden, ami persze a munkamoralt és a
munkafolyamatok tervezését is jelentésen konnyebbé tette. Nagyon nehéz ugyanis ugy
munkafolyamatokat tervezni, hogy folyamatosan ott lebeg a fejlink felett, hogy akar mar egy-
két héten belll nem lesz, ahol a munkadat végezheted. De ez a fenyegetettség jelenleg nem
volt érzékelhetd. Ettél fliggetlenlil nagyon szeretnénk végre Ugy tervezni, hogy az atéleljen ne
csak egy évet, hanem akar 3-4 évet is, azonban a jelenlegi infrastruktira ezt még nem teszi
lehetévé. Jelenleg csak olyan projektet tudunk hosszabb id6re tervezni, amelynek nincs
feltétlenlil kotott helyigénye.

A kovetkezd oldalakon szeretnénk betekintést nyujtani abba a munkaba, amit 2024-ben
végeztink.
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MEGVALOSITOTT PROGRAMJAINK

Kihelyezett osztalyf6noki orak és rendhagyé foglalkozasok

Az elmult években kiemelt figyelmet forditottunk a didkok oktatason kivili fejlesztésre, a
kihelyezett osztalyfénoki drak magasszintli szakmai szinvonalanak kialakitasara. A Fabriczius
Jozsef Altalanos Iskola minden osztalyanak lehet8séget biztositottunk, hogy részt vegyenek a
foglalkozasokon minimum 2 alkalommal, de volt, aki ennél tébbszor is eljutottak hozzank. Az
altalunk szervezett rendhagyo és interaktiv foglalkozasok sordn olyan témadkat és készségeket
helyeziink el6térbe, amelyek a mindennapi életben is hasznosak lehetnek a didkok szamara.
A korabbi évek tapasztalatait 6sszegyd(jtve és a valtozo igényekre reagalva mar 13 kilonb6z6
témaban tudunk kiajanlani osztalyfénoki érakat. A 2024 tavaszi id6szakban a 2023 &szi
tendenciat kovetve minden osztaly jart ndlunk, volt, amelyik kétszer is, igy 38 db 90 perces
foglalkozast tartottunk szamukra. Tavasszal az alabbi témak keriltek el6térbe: Csapatépités,
Kommunikacié, Konfliktuskezelés, Szociopoly és Pénzligyi ismeretek; az &szi id6szakban
folytattuk tovadbb a Csapatépité foglalkozasokat, tovabba az Onismeret és az Emberi jogok
témakorében me[iilbettek el a fiatalok.

S
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Minden foglalkozasunkat nyitottsag és hatalmas érdeklédés fogadja, a pedagdgusok 6rommel
és szeretettel hozzdk el hozzdnk didkjaikat. Kiilon elismerés szdmunkra, hogy az eredményes
munkdnak és a pozitiv tapasztalatoknak kdszonhetéen, tobb osztalyfénok is beépitette
eszkoztardba a ndlunk latottakat és azéta is folyamatosan alkalmazza, akdr tanérakrél, akar
iskolan kivili elfoglaltsagrél van szé. A kihelyezett osztalyf6noki 6rak mellett tobb helyi és
kérnyékbeli iskoldba mentiink el rendhagyé érdkat tartani kiilénb6z6 didknapok, témanapok
és témahetek kertében, ahol f6ként a palyaorientacidéval és a nemzetkdzi mobilitassal
kapcsolatban kértek fel minket interaktiv foglalkozds megtartasdra. Az idei évben tobb
alkalommal is tartottunk “extra” osztalyfénoki 6rat. Ezt azon osztalyfénokok vehették
igénybe, akik vagy nem tudtak a normal rendben hozzank jonni érara, vagy olyan probléma
merllt fel az osztalyban, amit tébb alakalmas foglalkozds keretein belll lehetett csak
feldolgozni.
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Az idei évben egyiittm(kddés alakult ki az rbottyani Kvassay Jend Altalanos Iskolaval, ahol
féként az online és offline bantalmazds megel6zése, a kommunikdcio és a konfliktuskezelés
témakore kerllt el6térben. Tovabba egy pdlyazat altal partnerségbe Iéptiink a Csaladsegit6
és Gyermekjoléti Szolgalattal, melynek keretén belll kozrem(koédtink a nyari
gyermektaborokban, valamint az erd&kertesi telephelyen klubfoglalkozasok szakmai
kialakitasaban és megtartasaban. 2024-ben a rendhagydé foglalkozdsokon, valamint a
kihelyezett osztalyfénoki érakon tébb mint 2700 didk vett részt. Ez igazan nagy mérfoldkd
szamunkra, hiszen a tavalyi részvételi aranyt sikerilt megdupldznunk.

Tavaszi Ifjusagi és Diakforum

A rendezvény életrehivasaval nem titkolt célunk volt, hogy felébressziik a helyi fiatalokban az
igényt egy telepilési ifjusagi dnkormanyzat sziikségességére. Azt valljuk, hogy egy ilyen
kezdeményezésnek alulrél jové kezdményezésnek kell lennie, ezért igyekeztlink mas varosok
fitaljainak szemiivegén keresztiil meg mutatni, hogy miként lehet |étrehozni és mikddtetni
egy ilyen szervezédést. Aprilis 19-én keriilt sor az els Tavaszi Ifjisagi és Diakférumra
Veresegyhdzon 70 didk részvételével. A rendezvényt Cserhati Ferenc nyitotta meg, aki vallalta
a foévédnoki tisztet is. Ezt kdvetéen Maci folytatta a kdszontést, majd az Alapitvany
bemutatasat.

Elfogadta meghivasunkat a GIT - Godoll6i Ifjusagi Testiilet, a Ceglédi Ifjusagi Onkormanyzat és
a Kecskeméti Gyermek-és Ifjisagi Onkormanyzat, akik bemutattak, hogy hogyan m(ikédik egy
telepiilési szintl Ifjusagi 6nkormanyzat, milyen képviseleti tevékenységet végeznek, hogyan
szervez6dnek és milyen programokkal szoktak a helyi fiataloknak készilni. A Reformatus
Altaldnos Iskola, a Fabriczius Jézsef Altalanos Iskola, a Remigius Altalanos Iskola, a Eletfa
Waldorf Altaldnos Iskola és a Veresegyhazi Katolikus Gimnazium didkjai a délel6tti
el6adasokat kovetéen kilonb6z6 workshopokon vehettek részt. A workshopok
megtartasaban segitséglinkre volt a GIT - Godoll6i Ifjusagi Testilet, a Kecskeméti Gyermek-és
Ifjusagi Onkormanyzat, a HIFl - Hirds Fiatalok Egyesiilet, valamint a FECSKE (Fiatalok
Egyuttmdikodése a Ceglédi Sikeres Kozosségekért Egyesiilet). Olyan témak keriltek elGtérbe,
mint a vitakultura, a nyilvanos beszéd, a rendezvényszervezés, a demokrdacia, valamint a
kortars mentoralas.

A rendezvényt kdvetGen szamos pozitiv visszajelzést kaptunk mind a résztvev6ktél, mind az
intézményektSl. A diakok |atvan a tobbi varos példajat, igénylik egy helyi ifjusagi
onkormanyzat |étrehozdasat, melynek el6készit6 folyamatai mar meg is kezdédtek kiilonb6z6
szakmai egyeztetések altal. Kiemelked6é eredményként értékeltiik, hogy tobb szul6 is
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megkeresete alapitvdnyunkat, akinek a gyermeke részt vett az eseményen és orommel
szamolt be rdla otthon. A férumot kovetéen a VERKA diakonkormanyzata szeretett volna
egyeztetni polgarmester urral, amelynek megszervezésében és lebonyolitdsdban részt
vallaltunk. Itt els6édlegesen a testvériskolai kapcsolatok kialakitasardl, valamint az iskolai
diakonkormdnyzat tevékenységérdl, jov6beni egylttmikodések lehetGségérdl esett sz0.

A VeresNet TV riportja a forumrol:
https://www.youtube.com/watch?v=c1XullY-RM4

Oszi Ifjusagi és Diakforum

Nem volt kérdés szamunkra, hogy a tavaszi rendezvény pozitiv fogadtatdsa okan folytatasként
megszervezziik 6sszel is a Forumot. A rendezvény megtartdsara november 15-én keriilt sor,
melynek Gjfent a SzabadidGs és Gazdasagi Innovacids Centrum adott otthont. Kiilon 6rém volt
szamunkra, hogy a meghivasunkat a varos minden iskoldja elfogadta és képviseltette magat
olyan didkok személyében, akik érdeklédnek vagy mar elkotelez6dtek a kozosségi
szerepvallalas irant. Kozel 120 résztvevd volt részese az eseménynek, mely majdnem a dupldja
a tavaszinak.

A rendezényt Cserhati Ferenc, polgdrmester és Maczo Jézsef kuratdriumi elndk nyitotta meg,
valamint az eseményen részt vett Dr. Bolcskei-Molnar Antal a Kulturalis, Koznevelési,
Kornyezetvédelmi és Ifjusagi Bizottsag képviseletében.

Alapitvanyunk helyi és nemzetkozi tevékenységének bemutatdéjat kovetéen a Nemzeti Ifjusagi
Tandcs PRIME projektjének ismertetésére kerllt sor. A projekt célkit(izései kozott szerepel az
iskolai keretek kozotti és dnkormanyzati ifjusagi részvételi formak értékalapu fejlesztése,
melynek el6remozditasara képzéseket biztositanak didkok, pedagdgusok és dnkormanyzatok
szamara.

Az ebédet kovetoen klscsoportos foglalkozasok keretében dolgozhattak és feJIodhettek a
fiatalok. A workshopok megtartasaban kollégdink mellett segitségre volt a Kecskeméti
Gyermek- és Ifjusagi Onkormdnyzat, valamint Foynddi Maté, aki az ELTE kdzdsségszervezd
szakos hallgatdja és gyakornokként segiti alapitvanyunkat. Olyan témakban mélyilhettek el a
fiatalok, mint a rendezvényszervezés, a plakat tervezés, a kommunikacid, a vitakultura és a
stresszkezelés. Latvan az eredményeket és a pozitiv visszajelzéseket, szeretnénk
hagyomanyteremt6 szandékkal minden évben 2 alkalommal megrendezni a férumot, segiteni
a fiatalokat és folytatva a k6zos munkat.

A VeresNet TV riportja a férumral:
https://www.youtube.com/watch?v=KEHyONnhYBI
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Kalandtura

A varosunkban él6, vagy itt tanuld 14 év alatti didkoknak, illetve kisebb gyermekes
csalddoknak létrehoztunk egy varosismereti kalandturat ,Hds kerestetik!” cimmel. Ezen a
kalandturan 7 allomason keresztil, 1,4 kilométeres tdvon ismerkedhetnek meg a résztvevé
csapatok Veresegyhazzal, jatékos, kalandokkal teli formaban. Minden allomdson feladatok
varjak a résztveviket és az utolsé allomas maga az Ifjusagi Haz. A kalandturan egy térképet is
tartalmazé menetlevél és egy telefonra letolthetd applikacid segitségével lehet végigmenni.
Ezt a menetlevelet az elsé dllomasnal elhelyezett postaladaban talaljak meg az indulék.

A projekt rendkiviil népszer(i, nagyon sok csalad, s6t iskolai osztdlyok is végig mentek a
kalandtura dtvonaldan. Minden résztvevét egy ajandék kitliz6vel dijaztunk. Sajnos az
allomasok, az ott elhelyezett QR kdédok, eszkdzok folyamatos feldjitasra szorulnak, mivel
allandé jelleggel megrongaljak ismeretlenek a kihelyezett targyakat. Eddig 5 postaladat tettek
haszndlhatatlannd vagy tulajdonitottak el, ezért az induldé allomast Uj helyre kellett
telepitenlink. Az allomasok felljitdsa, a szlikséges eszkdzok Ujra beszerzése, valamint a
feladatokat biztositd szerver fenntartasa is jelent6s anyagi megterheléssel jar. A kalandturat
2024-ben korilbelil 136 6 teljesitette, dltaldban 3-5 f6s csapatokban.

A tavalyi évben az elGiranyzott tervek szerint kidolgozasra keriilt egy Uj varosismereti
kalandtura, mely a 14 év feletti fiatalokat és az idGsebb korosztalyt célozza meg. A tura
korulbellil 4 km hosszu és 10 allomast foglal magdban. A torténet egy galéridbdl ellopott
nagyon értékes gyémantrdl szél, ami utan egy biztositasi nyomozé is kutatott, de 6 egy napon
rejtélyes mddon eltlint. A jatékosoknak fel kell kutatniuk a nyomokat, majd rdjonnitik, hogy
mi tortént a nyomozoval és a gyémanttal. A kalandtura célja a szérakoztatd és értékes
id6toltés a szabadban, csalddoknak és barati tarsasdagoknak egyarant. A jaték az atadast
kovet6en barmikor ingyenesen végig jatszhatd lesz a kihelyezett QR kddok altal. A kalandtura
kivitelezése a vartndl nagyobb anyagi és személyi kapacitast kivdn meg, a gyakorlati
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megvaldsitdsaban kisebb akadalyokba (tkoztiink, ezért a kalandtira megnyitasara és
elinditdsara sajnos csak 2025-ben kerul sor.

Délutani foglalkozasok

A délutdni programok igen népszerliek voltak az Ifjusagi Hazban 2024-ben is. Ez nagyrészt
annak koszonhetd6, hogy a diakok a kihelyezett osztalyfénoki orak altal mar
megismerkedhetnek velliink, a haz nyujtotta lehet6ségekkel és a munkankkal, ezdltal
konnyebben alakul ki a személyes kapcsolddas és szivesen latogatjdk a hazat és a
programokat. Tovabba az ifjusagi féorumok is nagyban el6segitették a didkokhoz vald
kapcsolddast, tobben érdeklédtek programjaink irant és nem csak résztvevéként, de 6nkéntes
segitéként is csatlakoztak mindennapjainkhoz. Nagy hangsulyt helyeztiink arra, hogy a
fiatalok biztonsagos, és csalddias kérnyezetben érezzék magukat.

Tobbszor siteményt sutottlink, vagy kozdsen tanultunk, segitettiink felkészilni iskolai
kisel6adasra, vagy a tanultakhoz kapcsolédd kutatdsok elvégzésben, de sokszor csak
tarsasjatékoztak, videdztak, zenét hallgattak, csocséztak, ping-pongoztak, fociztak, x-
boxoztak, vagy csak megbeszélték az iskolaban aznap torténteket.

Nagyon sokszor kellett személyes tanacsadast folytatni, ugyanis a fiatalok el@szeretettel
kérnek véleményt a velik torténtekkel kapcsolatban, ami igencsak megtisztel6 szamunkra.
Sokat beszélgettiink pdlyavalasztdssal, tanuldsi lehet6ségekkel, vagy csak a kdzosségben
betoltott szerepekkel kapcsolatban egyéni tandcsaddsok keretein beliil is. Szomoruan
szembesiultliink azzal, hogy sok fiatal kiizd feldolgozatlan érzelmi problémakkal, érzelmi és
fizikai kimerultséggel, tobben vannak kitéve allandé stresszhelyzetnek és sok esetben nincs
kihez fordulniuk. A délutani programok sordn 2024-ben 2638 f6 latogatta meg az Ifjusagi
Hazat és 27 esetben nyujtottunk egyéni személyreszabott tanacsadast, tobbeknek
rendszeresen! Volt olyan esetlink is, ahol kiilsé szakember bevonadsara is szlikség volt.

Készségfejleszt6 foglalkozasok

A rengeteg nehézség ellenére az idei évben is helyszint biztositottunk az Ifjusagi Hazban
készségfejlesztd foglalkozasoknak. llyenek voltak a zenés-jatékos készségfejlesztések (Zengd
Modka; Ovihangold), amelyeket a tavaszi Ujra nyitast kovetéen heti kétszer élvezhettek a
résztvevd aprosagok és szileik. Ezen kivil 2024-ben is kiemelt figyelmet forditottunk a
fiatalok mentalis egészségére, ezért kiilonb6z6 stresszoldd és relaxacids foglalkozasok is
rendelkezésre alltak az érdekl6dék szamdara (hangtdl foglalkozds, élményfestés,
aromaterapids foglalkozas). A fiatalok olyan technikdkat, médszereket tanulhattak, melyeket
otthon sajat maguk is el tudnak végezni ezzel is csokkentve a mindennapi leterheltség altali
stresszhelyzetek negativ hatasait. Felmerilt az igény, hogy ezt a témakort a kilyezett
osztalyfénoki orak portfélidjaba is beépitsik, valamint ennek fényében a jov6 évi Tavaszi
Ifjusagi és Didkfédrum tematikdjat is mentdlis egészség témakaorére épitjlik.
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Veresi Ifjusagi Fesztival (VIF)

Az esemény résztvevli Veresegyhazi és kornyékbeli telepiiléseken él6, tanuld, dolgozd
fiatalok voltak, tobbnyire 13-30 év kozotti korosztalybdl. De érkeztek fiatalok Budapestrél és
mas teleplilésekrdl is. A programon a teljes id6tartam alatt korilbelll 700 f6 fordult meg, a
folyamatosan mérhet6 allandé résztvevdi létszam 200-250 f6 volt. Az esemény jelmondata
,Fiataloktdl fiataloknak! Mert mi 0sszetartozunk!” Célja a veresi és kornyékbeli fiataloknak
egynapos rendezvény biztositasa, amely 6sszehozza a fiatalokat.

A Veresi Ifjusagi Fesztival idén 7. alkalommal kerilt megrendezésre, mely idén délutan 15
oratdl éjfélig tartott. Kiilonbozd hip-hop és akrobatikus tancbemutatdk, sportbemutatok,
hennafestés, Befor | Die fal, darts sator, amat6r énekesek, zenekarok, és DJ-k fellépése
szinesitette a programot a nap folyaman. Idén kiemelt figyelmet forditottunk arra, hogy a
zenei el6adok maguk is fiatalok legyenek, ezért palydzatot hirdettlink annak okdn, hogy a
korosztalynak legmegfelel6bb és legszinesebb zenei palettat biztositsuk, és lehetGséget
biztositsunk a feltorekvd fiatal el6addk szamara. A szinpadon fellépett Harkaly Szilveszter
énekes, a Zsaya Kids zenekar, a Born for Agony egyuttes, valamin 3 tehetséges lemezlovas Dj
Darkwin, Jay Laurence és Straval Gabriev. A programokat olyan szérakoztatd elemekkel
tlizdeltiik, mint a Legszebb férfi 1ab verseny és Hot-dog ev6 verseny. A rendezvényen a
kornyezetvédelem jegyében limonddéval, vagy tedval toltott repoharakat is lehetett vasarolni
egy jelképes 6sszegért, amellyel felhivtuk a figyelmet a kdrnyezetvédelem fontossagara.

A poharakbdl befolyt Osszeggel a Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat munkajat
tdmogattuk. Idén ennél jobb célra nem is fordithattuk volna az energidinkat és a re poharakbdl
befolyt tdmogatast.

Napkozben szinte elviselhetetlen héség uralkodott, ez a résztvevék |étszaman is erbsen
érzékelhetd volt. Az esti 6rdkra mar kellemes lett a levegd, igy a fiatalok még késé éjjel is
tancoltak, énekeltek a DJ-k altal szolgdltatott jobbnal jobb zenékre a szinpad el6tt. A
fellép6knek, szervezéknek és segitGknek kiilon étkezést, pogacsat, valamint kavét és lidit6t is
biztositottunk a nap folyaman tobbszor is, ezzel is kellemesebbé téve és megkdszonve a
munkajukat. A célcsoport visszajelzései szerint tobb ilyen jellegli eseményt is kellene szervezni
a fiatalok részére. Résziinkrél persze ennek csak annyi akadalya van, hogy jelenleg nem
rendelkeziink ehhez anyagi fedezettel. Az esemény igen nagy elérést biztositott a fiatalok felé,
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ezért is volt, hogy nagyobb szamban tudtunk fiatalokat megszdlitani és hatdsosan be is vonni

a szakmai tevékenységiinkbe és a nemzetkozi lehetdségekbe. Ha az élet nem szél Ujra kdzbe,
akkor tovabbra is szeretnénk minden évben megrendezni ezt a programot.

A VeresNet TV riportja a fesztivalrél:
https://www.youtube.com/watch?v=ZH7XOIWVRzc

KertMozi

2024-ben az el6zetes tervek ellenére sajnos nem volt lehetdségiink KertMozi megtatdsara,
ugyanis a filmvetitéseknek a jogdij hattere igencsak nagy pénziigyi terhet jelentett, valamint
az id6jaras sem ugy alakult. A nyari szabadsagolasok és taborok kezdete miatt nyaron a
kertmozi nagyon minimalis néz6szamot hozott volna, ezen kiviil a kés6i sotétedés miatt csak
kb. 22 6rakor lehetne elkezdeni a filmvetitést, ami a csaladoknak, kisebb gyermekeknek nem
éppen megfeleld id6pont és a kdrnyéken lakdk nyuglamat és pihenését is jelent6sen zavarna.
Mivel ezt a hianypotlé programot hatalmas érdekl6dés 6vezi, ezért reményeink szerint 2025-
ben tavasszal és Gsszel is lesz lehetGséglink kertmozis filmvetitést tartani. Persze ennek azért
jelentds anyagi vonzatai vannak, mivel a vetitéseket teljes mértékben a jelenlegi
szabdlyozasoknak megfelelSen, a sziikséges jogdijak befizetésével tartjuk minden esetben.

Pokerest

Egy fiatalunk kezdeményezése alapjan 2023 marciusaban rendeztik meg el6szor Pékerest
rendezvénylinket, melyet igen nagy érdekl6dés fogadott minden alkalommal. A
rendezvénysorozat célja, hogy a gimnazista, egyetemista didkok valamint a fiatal feln6ttek
részére biztositson kulturalt szérakozasi lehet&séget. Az estet tematikusra alkottuk meg, igy
a résztvevlk rendszerint az alkalomhoz ill§ 6lt6zetben jelentek meg. Az idei évben a farsangi
idészakban rendeztiik meg tematikus pdkerestiinket.

Video 0sszedllitas elsé eseményunkrdl:
https://www.facebook.com/TamaszpontMOPKA/videos/793592692329884?idorvanity=182
604040877625

Részvétel varosi rendezvényeken

Aprilis 12. — Versmondo est a kényvtarban

Két munkatdrsunk is 6rommel tett eleget a Kolcsey Ferenc Varosi Konyvtar felkérésének a
magyar koltészet napja alkalmabdl megrendezésre keriilt versmondd esten. Sajndlatos
maodon személyesen nem tudtunk részt venni, azonban a kdlteményeket videé formajaban
tovabbitottuk és levetitésre kerliltek az eseményen, ahol szebbnél szebb kéltemények
hangoztak el. Vided formdjaban Szabd Lérinc: Toprengés egy koruti padon, Lendvai Zalan:
Varos Hajnalodik, Lukdcs Flora: Meduza-felh§, valamint Nagy Balazs Péter: Egy buvohelyre
vagyom cim( versét hallhattdk télink. Mind szervezetliink, mind pedig a munkatdrsaink
egyénileg is nagy hangsulyt fektetlink arra, hogy az irodalmat, min&ségi kulturat a fiatalok
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korében is propagaljuk, hiszen alapvet§ feladatunknak tekintjik a kultura szeretetének
atadasat az ifjaknak.

Majus 1. — Majalis

Szervezetlink munkatdrsai is kitelepliltek a varosi majalisra, ahol tobb projektiinket is
bemutattuk az érdeklé6déknek, mint példaul a Te dontesz! ciml drogprevenciés szinhazi
nevelési programot. De az érdekl6d6 fiatalok tajékoztatast kaphattak a nemzetkozi mobilitasi
programok lehet6ségeir6l is. Emellett MOPKA-BINGO jatékot és pohar-pongot s
kiprébalhatott, aki akart. Nagyon népszer(i volt a standunk, ami igazan nagy 6romot jelentett
nekdnk.

Majus 26. — Gyermeknap _
Mint eddig minden évben, Ugy 2024-ben is részt vettiink a [ Q'ﬂﬁi{}gff 4 1 {] 'g
Gyereknap rendezvényén. Kitliz6ket lehetett gyartani a ' 2 ( # g
standunknal. El6re megrajzolt figurdkat is ajanlottunk, de ha ¥ T o s ~
valamelyik gyermeknek volt otlete, hogy mit szeretne latni
a kitlzén, akkor a sajat rajzat is elkészithette és ezutan
gyartottunk belSle neki kitliz6t. Nagyon népszerd volt a
program, sorban 3dlltak a gyerekek, hogy odaférjenek az
asztalhoz és kreativan alkossanak. A program sordn tobb
mint 400 kit(iz6t gyartottunk le a gyerekeknek, akik biiszkén
viselték ezeket a ruhdjukon.

a

Julius 1. — Varosiinnep

Indultunk a Varosinnep keretén belil megrendezésre keril6 f6zG6versenyen, valamint
allomasként vettiink részt az itt megrendezésre keril6 Tréfds Csaladi Tizproban. Az altalunk
készitett facdnleves ugyan nem ért el helyezést a zslrinél, de a latogatdok korében nagyon
népszer( volt, nem is maradt belGle egy falat sem.

Augusztus 19. — Ejszakai tura
Az elmult évekhez hasonléan, 2024-ben is a Petdfi téren vartuk jatékos feladattal az Ejszakai
tura résztvevdit. A csapatoknak egy izgalmas és valtozatos EU kvizt kellett kitéltenie.

A g et P ' | -

Szeptember 30. — Sziireti mulatsag

A szireti id6szakhoz hozzajarulva vallaltuk a F6 ut Orbottyan feldli végén kihelyezett
szalmabala feldiszitését. A jobb lathatdsag kedvéért mindkét oldalan feldiszitettiik a balat, igy
a FG6 aton barmely irdnybdl kozeledve is jol 1athatd volt.
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December 19. — Mindenki Karacsonya

A Mindenki Kardcsonydra mindig a délutani foglalkozdsokra betéré gyerekekkel kdzdsen
készultink. Az idei évben kdkuszgolydval és finom forrd teaval, valamint karacsonyi kedves
Uzenettel késziiltlink az eseményre.

DROGPREVENCIOS TEVEKENYSEGUNK

Te dontesz! - drogprevencios szinhazi nevelési program

Alapitvanyunk nagyon biszke az eredményes drogprevencios tevékenységére. Mivel, - ahogy
az neviinkben is benne van - alaptevékenységiink fontos része a prevencid, ezért
folyamatosan, a fiatalok és fiatalokkal foglalkozé szakemberek véleményére és igényeire
alapozva Ujitjuk a foglalkozdsunkat. 2019-ben a Veresegyhdzi Kabitdészerligyi Egyeztetd
Forummal és a LOGO szintarsulattal kozosen létrehoztuk a Te dontesz! cim( drogprevencios
szinhazi nevelési programot. Az el6addst azdota mar tobb alkalommal bemutattuk
Veresegyhazon, valamint mas telepiiléseken is, de eljutottunk Szerbidba is, ahol Ujvidéken
tartottunk egy sikeres el6addst.

Az elmult években végzett drogprevenciés tevékenységiink soran tapasztaltuk, hogy a
klasszikus drogprevenciés el6adasok, foglalkozasok mar nem kotik le a mai kor fiataljait,
hamar elvesztik az érdekl&dést, és nem figyelnek az el6adds mondanivaldjara. Programunkrol
elmondhatd, hogy a vellink dolgozé két drogprevencids szakember tapasztalatait alapul véve,
az 6 egyéni mddszereikre épitve létrehozott Ujszerld megel6zési forma.

Fontosnak tartjuk, hogy bevonjuk a fiatalokat, fokozzuk az interaktivitast, és azt, hogy az 6
szlengjiket haszndlva adjuk at az lizenetet, igy még kozelebb érezzék magukhoz az el6adas
lényegét. Az ilyen formdan atadott informacié a tapasztalatok alapjan még 6-8 év utdn is
meglep6 részletgazdagsaggal megmarad, igy hatékonyabban segithet a fiatalok bels6
értékrendjének formaldsaban. Ennek elérése érdekében a programban kortars szinészek altal
el6adott igaz torténetek, valamint azok kozott egy drogprevencios szakember narrdcidja
valtja egymast, amely révén értheté mdédon bemutatjuk azt, hogy miképpen sodrédhat bele
egy fiatal a drogfogyasztasba, abbdl hogyan lesz fligg6ség, megmutatva, elmagyarazva a
fliggbséget is azt annak nyers Gszinte valdsagdaban.

Az olykor humoros jelenetek, a fiatalokhoz kozel allé nyelvezet, valamint az ezek kozé ékel6d6
hideg, olykor megdobbentd szakmai gondolatok, finom sokkolasként segitenek réaébreszteni
a fiatalokat a probléma valdodi mélységére. A kivaltott érzelmi reakcidk pedig nagyban segitik
a tartalom mély beépilését.

Az el6adds két részre van osztva, amelyek végén egy interaktiv beszélgetés sordn a felmerilt
gondolatok megbeszélése daltal segitjik a feldolgozdast, megértést és az emocionalis valaszok
levezetését. Programunk végén annak, aki nem szeretné nyilvanosan megosztani gondolatait,
van lehet8sége maganbeszélgetést folytatni szakembereinkkel, szinészeinkkel.
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A jeleneteket el6add fiatalok felkészitésében szintén szakemberek adtak segitséget, még
kordbbi fliggs, de mar sikeresen gyodgyult személyek tapasztalatait is beépitve. A program f6
gerincét a két drogprevencios szakember altal fiataloknak, sziil6knek, pedagdégusoknak eddig
megtartott, tébb szdz el6adasbdl levont tapasztalat adja, amelyek segitettek igazan
fiatalbaratta formalni a programot. A szinhazi nevelési program soran egyszerre 80-90 f6
(fiatal vagy szlil6, pedagdgus, fiatalokkal foglalkozd szakember, stb.) tud nézéként részt venni,
ezzel biztositva a jelenetek kdzotti szakért6i narrdcid interaktivitasat, a nézék teljes mértékd
bevonddasat.

Nagy 6rom szamunkra, hogy 2021-6ta hosszutavu egylttmiikodési megdllapodasunk van az
Uj Esély Kézpontokat is m(ikodtetd Baptista Tevékeny Szeretet Misszidval. Az Uj Esély Kdzpont
szakemberei enyhébb pszichiatriai betegségekkel, illetve fliggdségekkel,
szenvedélybetegségekkel él6 fiatalokkal foglalkoznak, igy ezen egyuttmikddésnek
kdszonhet6en, ha minket keresnek meg hasonlé problémadkkal, akkor az érintetteket tovabb
tudjuk irdnyitani hozzajuk, hogy megfelel6 ellatast kaphassanak.

A 2024-es év nagyon tartalmas volt szamunkra prevencidés munka terén is. Az év kozepén egy
Uj szinészlink debutalt egy veresegyhazi el6adasunkon, aki azéta is aktiv, lelkes tagja a
csapatnak. Tovabbd az év végén lezajlott valogatdst kovet6en tovabbi 3 Uj szinész kezdi meg
vellink a k6z6s munkat 2025-ben. Idén egy nyitott el6adast tartottunk varosunkban, amely az
50. jubileumi alkalom volt. Az el6adas el6tt egy izgalmas beszélgetést hallhattak a nézdk,
ugyanis elfogadta meghivdsunkat Asiama Evelyn, aki Ghandban szerzett tapasztalatairdl
beszélt. Zarasként egy videdt vetitettiink le, ami egy kis betekintést enged a darab
létrejottébe és néhany emlékezetes pillanatba a szinfalak mogott.
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A viedd itt megtekinthet6:
https://www.youtube.com/watch?v=b79958wWih0
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Az el6adasunk a visszajelzések szerint nagy hatassal bir a didkokra, hetekkel kés6bb is
beszédtéma volt még a Te dontesz! Az el6adasokra tomegével dllnak sorba az osztalyfénokok,
akik elhoznak a didkjaikat, ugyhogy bizunk benne, hogy valamelyest majd a 2025-6s évben is
tudunk biztositani nekik erre lehet6séget. A veresegyhazi el6adasokon kiviil az idei évben
jartunk még Budapesten tdbb alkalommal és tobb vidéki varosban is. 2024-ben 6sszesen 30
el6adasunk volt, ezzel megduplaztuk a tavaly el6addsok szamat, igy tébb mint 2500 fiatalt,
illetve szUl6t, pedagdgust, fiatalokkal foglalkozé szakembert tudtunk elérni. Jelentkezés,
illetve igény az el6adasra lett volna még béven, de az interaktiv jelleg miatt a nézdi létszam
korlatozott, ezért nem tudtunk tobb igényt kiszolgdlni.

Az idei évben elnyertiik a Pest Varmegyei Civil Alap tamogatdsat, igy ennek keretén belll 7
ingyenes el6adast tudtunk biztositani, melybdl 5 el6adast a veresi iskoldak szamra ajanlottunk
fel. Ezeken az elGaddsokon a Kalvin Téri Reformatus Altaldnos Iskola, a Fabriczius Jézsef
Altaldnos Iskola, a Veresi Katolikus Gimndazium és az EGYMI didkjai vettek részt. A Reformatus
Altaldnos Iskola a szll6k irdnydba is kinyitotta a lehetSséget, igy szép szammal érkeztek a
didkok a szileikkel. Tovabbi két el6adast tartottunk a palyazat keretén belil. Az egyiket a Foti
Népmdlvészeti Szakgimnazium és Gimnazium didkjainak, a masikat pedig ErdGkertesen, ahova
a Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsai hivtdk meg a nézéket.

Te dontesz! el6adasok 2024-ben:
- januar 15. Fehérgyarmat
- januar 29-30. Mohacs — 5 el6adas
- februar 19. Budapest (MTK)
- marcius 4. Budapest (MTK)
- marcius 14. Veresegyhaz (Reformatus Gimnazium)
- aprilis 8. Veresegyhaz (Fabriczius) — dupla el6adas
- aprilis 23. Fot
- majus 4. Veresegyhdz (50. jubilleumi nyilt el6adas)
- majus 7. Oroszlany
- majus 9. Nyergesujfalu
- majus 28. Veresegyhdz (VERKA, EGYMI) — dupla el6adas
- junius 3. Tiszaujvaros
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- junius 10. ErdGkertes

- junius 21. Salgétarjan

- szeptember 9. Encsencs

- oktéber 7. Gy6r — dupla el6adas

- november 11-12. Mohacs — dupla el6adas
- november 27. Budapest — dupla el6adas

- december 9. Vecsés

- december 12. Gy6r — dupla el6adas

Természetesen ez is, - mint minden mas tevekénységiink — az anyagi és kapacitasbeli
lehetdségeinknek a fliggvénye. Sziviigylinké valt a Te dontesz!, és hdlasak vagyunk, hogy a
tarsulatba is olyan emberek keriilnek, akik olyan szivvel-lélekkel csindljak, mint mi. Hiszlink
abban, hogy ezzel az energidval és 6sszefogdssal segithetiink még idében figyelmeztetni a
fiatalokat a drogfogyasztassal jard veszélyekre és megvédhetjik Sket egy esetleges rossz
dontéstdl. Hittel valljuk, és ez lett tulajdonképpen az ars poeticank is, hogy ,Ha csak egy

'II

embert is meg tudsz menteni, akkor mar megérte!

MTK TV riport:
https://www.youtube.com/watch?v=yiwgFfnYGAQO

Prevencids foglalkozasok szenvedélybeteg fiataloknak

A Te dontesz! két drogprevencidos szakért6je, Varga Péter és Maczd Jézsef, a Baptista
Tevékeny Szeretet Misszid és a Tamaszpont MOPKA kozott létrejott szerz6dés alapjan
havonta 1-2 alkalommal, alkalmanként 60 perceben foglalkozast tart az Uj Esély kdzpontok
altal kezelt fiatal szenvedélybetegeknek. A foglalkozdsok helyszinei: Veresegyhdz, Vac,
Monor, Magléd, Vecsés. A foglalkozdasokon olyan témakat érintenek, mint az at, ami idaig
vezetett, leklizdési technikak, hogyan lehet szer nélkiil...stb. A foglalkozdsok illeszkednek,
illetve kiegészitik az addiktoldgus és pszicholdgus szakemberek altal folytatott kezeléseket,
segitik a szenvedélybetegek mentalis jollétét.

MUNKATARSAINK FELKESZULTSEGE

Csapatépités és szupervizid

Evente egyszer tartunk egy 3-4 napos csapatépitd tabort az Alapitvany munkatdarsainak, amely
idén junius elejére esett. llyenkor a hatékony és zavartalan munka érdekében egy kiilsé
helyszinre utazunk el és kiilsé szakérté bevonasaval zajlik a belsé fejlesztés. Munkatarsaink
kompetenciafejelsztése kulcsfontossdagu a teljesitmény és az innovacid szempontjabdl. A
képzésen kiemelten foglalkozunk a személyes készségek feltérképezésével, atvildgitasaval és
fejlesztésével, valamint a szakmai fejlesztési terv kidolgozasaval. Ezek az alkalmak évrél évre
lehet6vé teszik, hogy munkatarsaink azonositsak erd&sségeiket és fejlesszék azokat a
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terlileteket, ahol arra sziikség van. Az Alapitvany szamara is segit a felllvizsgdlatban és a
megujulasban, a sikerek és a lehet&séget rejt6 terliletek azonositasaban.

Szakmai naprakészség

Mivel a kornyezetlink és az igények folyamatosan valtoznak, ezért egész évben tamogatjuk,
hogy munkatdrsaink szakmai konferencidkon és szemindriumokon vegyenek részt. Ezek az
események biztositjak a friss informacidk megszerzését, a szakmai és dgazatkozi kapcsolatok
épitését és az Uj trendek megismerését. Az idei évben munkatarsaink tobb mint 20 szakmai
eseményen vettek részt, ami Uj perspektivakat adott az Alapitvany szdmara.

Sajnos a koltségvonzattal rendelkez6 akkreditalt tovabbképzések megtéritésére nincs anyagi
forrasunk, de id6rél-idére munkatdrsaink sajat koltségen vallaljak, hogy elvégeznek egy-egy
30-60 6ras képzést, ezzel fejlesztve 6nmagukat és emelve az Alapitvany szakmai munkajat.
Erre 2023-ban is volt példa.

Szakmai felkérések

Munkatdrsaink szakmai felkésziltségét és elismertségét mi sem bizonyitja jobban, minthogy
szamos alkalommal kaptunk felkérést szakmai rendezvényeken el6adasok, mihelymunkak
megtartdsdra, szakmai borzéken vald részvételre. Ezek kozil kett6t szertnénk kiemelni.
2024. oktéber 1-2. keriilt megrendezésre a VI. Ifjusagi Munka és Helyben hogyan? Fiatalok a
telepliléseken konferencia a Budapesti Eurdpai Ifjusagi Kozpontban, mely teret biztositott a
telepllési szintl ifjusagi munka szerepel6inek a taldlkozasra, a tudas és tapasztalatok
megosztasara, valamint az ifjusadgi részvétel jé gyakorlatainak bemutatdsara és
megismerésére. A kétnapos rendezvény sordn lehetdséget biztositottak az ifjusagi munkdban
tevékenykedd szervezetek bemutatkozasara és jé gyakorlataik bemutatésara. igy kaptunk mi
is felkérést egy délutani miihelymunka levezetésre, ahol a Veresegyhdzon torténé munkaba
nyujtottunk betekintést. A résztvevék elismerd figyelemben részesitettek minket, tobben
azbéta meglatogattdk varosunkat, mi pedig 6rommel vallaltuk helyben az “idegenvezetést”,

hogy kozelebbrél megmutassuk a szeretett varosunk mindennapjait.
e
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Egy masik alkalommal november 27-én a Nemzeti Mdlvel6dési Intézet Pest Varmegyei
Igazgatdsdga tartott szakmai napot Veresegyhazon. Az eseményen a kdzmlivel6désben
dolgozd szakemberek vettek részt. Az esemény célja a kiégés okairdl, tineteirdl,
megel6zésének fontossagardl, teenddirél valod tajékoztatas, valamint a kozosségépitéshez és
online tartalomgyartdshoz, illetve az infjusagi munkahoz vald inspiraciéd nyujtdsa volt. A
délutan folyaman harom egymassal parhuzamosan futé miihelymunkdan volt lehetSsége részt
venni a kégés megelel6zése, az imazsépités és a fiatalok bevonasa témakdorében. Még a
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délel6tti programblokkban helyi szervezetként felkérést kaptunk a nalunk folyé ifjusagi
munka és a Te dontesz! drogprevencids szinhazi nevelési program bemutatasara.

GYAKORNOKI PROGRAM

Tobb éve dolgozunk egylitt az ELTE Pedagdgia és Pszicholdgia Tanszékkel. A sikeres partnerség
gyimolcseként 2021-ben  keretszerz6dést  kotottliink, miszerint évente 10 f6
kozosségszervez6 szakos hallgatot fogadhatunk szakmai gyakorlat elvégzése céljabol.
Gyakornokainknak lehet6sége van szakembereink mellett széles kor(i tapasztalati tudas
megszerzésére.

A gyakornoki programunk lehet6vé teszi a hallgatéknak, hogy valés munkakornyezetben
szerezzék meg az els6 tapasztalataikat, ezaltal fejleszthetik a szakmai készségeiket és
alkalmazhatjdk az egyetemen tanultakat a munka vilagaban. A hallgatdk altaldban nagyon
elkotelezettek és motivaltak, és évrél évre mas perspektivakat és otleteket hoznak, Uj és friss
szemlélettel kozelitenek megy egy-egy problémat vagy projektet, ezzel hozzajarulnak
szervezetlink folyamatos fejl6édéséhez és rendszeres megujulasahoz. A gyakornoki program
kivalo lehet6séget teremt szdmunkra, hogy jol képzett és felkésziilt fiatal szakemberekkel
épitsiink kapcsolatokat, akik a késGbbiekben potencialis donkéntesei, vallalkozéi vagy
munkavallalodi lehetnek szervezetlinknek.

2024-ben a gyakornoki program biztositdsa mellett, elldtogattunk az egyetemre, ahol
kdzvetlendl is megismerkedhettek a hallgatdk vellink és az Alapitvany munkdjaval. Ennek
eredményeként tobben is érdeklédtek tevékenységiink, illetve a gyakornoki program
teljesitése irant.

KOZOSSEGI SZOLGALAT ES ONKENTESSEG

2024-ben is szamos alkalmat biztositottunk az érettségi feltételeként elGirt kozosségi
szolgalat elvégzésére, amelynek keretein beliil nagyon sok Veresi és kornyékbeli fiatalnak
adtunk lehet6séget. A Covid hatdsdra korabban kidolgozott online lehet6ségek nagy
oromiinkre visszaszorultak és Ujra a személyes jelenléttel jaré szolgdlatot részesitették
elényben a fiatalok. A nalunk kozosségi szolgalatot végz6 fiatalok tobbek kozott részt vettek
az Ifjusagi Haz délutani programjain, a Haz korili teendbkben, kisebb forditasi feladatokban,
de a nagyrendezvényeinken és a nemzetkozi ifjusagi cseréink elGkészitésében és
lebonyolitasaban is részt vallaltak.

A nyar végén megtartott Veresi [fjusadgi Fesztivalon, valamint a rendezvényekre vald
kiteleptlésekben dridsi segitséget jelentettek a kozosségi szolgalatos didkok! 2024-ben ujabb
oktatdsi intézményekkel kotottlink egyittm(ikodési megallapodast, valamint 6sszesen 28
diaknak igazoltunk teljesitett drakat a kozosségi szolgalat keretében. A kdzosségi szolgalatos
diakok mellett, tobb 6nkéntes is segitette mikodésiinket és szakmai tevékenységlinket az idei
év soran.
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EURODESK HALOZAT

Haldzati szerepvallalas

Szervezetlink 2012-6ta tagja a Magyarorszagi Eurodesk halézatnak, és 2013-6ta
alapitvanyunk mar a K6zép-Magyarorszagi régids koordindcié feladatait is elldtja. Az Eurodesk
egy az Eurdpai Bizottsag altal létrehozott és mikodtetett szervezet, amelynek f6 feladata a
nemzetkozi mobilitasi lehet&ségekrdl sz6l6 informaciok eljuttatasa a fiatalokhoz, valamint a
tudatos allampolgari nevelés. A régios koordinatori feladatokat alapitvanyunk elndke, Maczé
Jozsef latja el a K6zép-magyarorszagi régidban, 2016-6ta. A régids koordinatort minden
évben, hivatalos keretek kozott megvalasztjak a régid partnerszervezeteinek képviselGi és az
orszagos koordinacié munkatdrsai kozosen. Nagy megtiszteltetés, hogy 8 éve egydntet(ien,
ellenszavazat nélkul valasztjak ujra alapitvanyunk elnékét erre a poziciora.
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dised van? :
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2024-ben szervezetlink tagjai, a fiatalokkal kozosen tobb offline és online Eurodesk
rendezvényen vettek részt, programokat terveztek, képzéseket tartottak nemcsak
Veresegyhazon, hanem a KoOzép-Magyarorszagi régié mas részeiben is. Munkatarsaink
tovabba tobb hazai és nemzetkozi online-offline képzésen is részt vettek, ezzel is elGsegitve
az ifjusagi munka magasabb szinvonalat. 2024-ben ilyen projekt volt a tavaszi-nyari projekt
idGszak, illetve Gsszel a ,Time to Move” projekt, amik mindegyike egész Eurdpdaban
megvaldsuld programsorozat. A megvaldsitott események és tevékenyég szamat tekintve a
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Magyarorszagi halézat az Eurdpai Unid tagorszagai kozil a hatodik helyen végzett, amely
kivalé6 eredmény eléréséhez szervezetiink munkatarsai és fiataljai jelentés mértékben
hozzdjarultak. A Magyarorszdgon megvaldsitott projektekbdél 13-at valdsitott meg a Kozép-
magyarorszagi régidban talalhatd 5 partnerszervezet, ebbdl 3-at a mi szervezetiink vallalt. A
3 esemény sordn o6sszesen 174 fiatalhoz tudtuk eljuttatni a nemzetkézi ifjusagi mobilitasokrol
sz0616 informacidkat.

Alapozé miihely

Az idei évben két kollégank vet részt a Tempus
Kbzalapitvany altal szervezett Eurodesk MinGsité Képzési
Programjaban. A képzésen elsajatitottak a multiplikatori
szerephez szlikséges készségeket, kiilonbo6z6
informdcidszolgaltatasi eszkdzoket, felkeresé6 mddszereket
és mobilitasi tandcsadasi gyakorlatot tanultak. A képzés
elvégzésével kollégdink tanusitvanyt szereztek, naprakész
informacidkkal rendelkeznek, felkésziltek a feladat
teljeskord és hatékony elldtasat illetéen, mely a nemzetkozi
mobilitas hazai népszer(lsitéséhez kapcsolodik.

NEMZETKOZI MUNKA

2024-ben is nagy figyelmet forditottunk a nemzetk6zi mobilitdsi programok népszerdsitésére
és megvaldsitasara. Szervez6ként, partnerszervezetként és résztveviként is jelen voltunk
szamos projektben.

Szervezetlink 3 éves Erasmus+ akkreditacidja az idei évben ért véget. |dén Osszesen 3
nemzetkozi projektet valdsitottunk meg az Eurodesk Kozép-Magyarorszagi régidjanak
partnerszervezeteivel egylttm(ikddésben. 1 tréning és 1 ifjusdgi csere az Egyltthato
Kozo6sségépit6 Egyesilet, 1 ifjusagi csere pedig a ceglédi FECSKE (Fiatalok Egylttm(ikodése a
Ceglédi Sikeres Kozosségekért Egyesiilet) kozremUkodésével valdsult meg. A programok
helyszinének a Ganton taldlhatd Fecskepalotat valasztottuk nyugodt hangulata miatt, a
résztvevék igy zavartalanul élvezhették a nem formalis moddszerekkel felépitett
eseményeket.A helyi fiatalokon kivil részt vettek még tobbek kozt torok, roman, spanyol,
francia, német, és olasz fiatalok is. A programok témai magukba foglaltdk az inkluziét, az
aktivizmust, a mlvészetet és az érdekképviseletet. Utolsd programunkon kifejezett hangsulyt
fektettlink arra, hogy Karpat-medencében él6, magyar nemzetiségi fiatalok alkothassanak
parbeszédet.

Nemzetkozi Onkéntesség terén szintén az Egyltthatd Kozosségépité Egyesilettel
egylttmUkodve tudtunk szamos kilfoldi fiatalnak lehet&séget nyujtani, hogy hazankba, azon
belll Veresegyhazra és Budapestre latogassanak. Az ESC programon keresztil mind egyéni,
mind csoportos 6nkénteseket is fogadni tudtunk.
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Az EOtvos Lordnd Tudomanyegyetemmel vald egylUttm(ikodésiinknek koészonhet6en
novemberben 30 észtorszagi kozosségszervez$ hallgatd jart nalunk latduton. Ismertettiik
veluk a varossal kapcsolatos fontos tudnivaldkat, és szervezetunk aktivitasait.

— 4

Idei nemzetkozi projektjeink:

2024.02.24. - 03.04. Olaszorszag, Passignano sul Trasimeno — TEENS 4 FUTURE - tréning
2024.03.02. — 03.09. Magyarorszag, Gant — Echoes of Tomorrow - tréning

2024.04.06. — 04.14. Németorszag, Berlin — City Bound, Academy of Change Makers - tréning
2024.05.10. — 05.17. Magyarorszag, Gant — Kozmic Blues — ifjusagi csere

2024.05.31.-06.02. Németorszag, Berlin — City Bound, Planning meeting — szervez6i talalkozo
2024.05.31. — 06.08. Olaszorszag, Orvieto — PIRATEs - tréning

2024.07.05.-07.14. Olaszorszag, Passignano sul Trasimeno — TEENS 4 FUTURE — ifjusagi csere
2024.07.14.—-07.21. Magyarorszag, Gant — Youth for future — ifjusagi csere

2024.08.18. — 08.24. Lengyelorszag, Krakkd — City Bound — ifjusagi csere

2024.08.25. — 08.31. Gorogorszag, Athén — City Bound — ifjusagi csere

2024.10.05. —10.13. Németorszag, Berlin — City Bound, Academy of Change Makers — ifjusagi
csere

IFJUSAGI STRATEGIA

A Tamaszpont MOPKA egyik alapcélja, hogy a varosban éI6 fiatalok véleménye és érdekei
minél hatékonyabban be legyenek csatorndzva a varos életébe. Ennek érdekében szakmai
tdmogatast nyudjtottunk az ERIFA altal kiirt, és Veresegyhdz Onkormanyzata &ltal elnyert
palydzat megvaldsitdsahoz. A pdlydzat soran, az Onkormdnyzat munkatdrsaival szoros
egylttmUkodésben, széles kord igényfelmérést és az eredményekre épilé Ifjusagi Stratégia
l[étrehozasat hajtottunk végre. Az igényfelmérés, kutatds eredményeinek feldolgozasa
megtortént a kutatast értékels jelentést az ERIFA szakemberei elkészitették.

A folyamat azonban 2022-ben megadllt, mert a gazdasdagi korlilmények és infrastrukturalis
helyzet nem tette lehet6vé egy ifjusagi stratégia és a hozza tartozd cselekvési terv elkészitését
és annak a megvaldsitdsat. Az Uj multifunkcios ifjusagi hdz és konyvtar tervei ugyan feledésbe
meriltek, azonban 2023-ban a rezsivalsag okozta infrastrukturalis és gazdasdagi probléma
megoldasara forditottuk energidinkat, Ujranyitottak és normdl rendben mikodnek a
kozintézmények, amik szintén klizdottek a mindennapokban. Az év masodik fele hozta el
végll a stabilabb mUkodéseket, igy Ujbdl szlikség volt egy helyzetkép felmérésére. A friss KSH
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adatok is lassan megérkeztek, melynek elemzése és feldolgozasa utan tobb informacidval
rendelkeziink majd.
2024-ben a helyi vdlasztdsok és datrendez6dések ujfent lassitottdk a folyamatok
el6rehaladdsat. Fontos leszogezni, hogy mind a kérilmények, mind a személyi feltételek is
kdzrejatszottak a stratégia megirdsanak elhuzdédasaban, valamint egy Uj helyzetelemzés
el6készitésének folyamatai zajlottak. ElGiranyoztunk kiilonb6z6 egyeztet6é forumokat,
fokuszcsoportos beszélgetéseket és egyéni interjukat, melyek segitenek a mar lefolytatott
kérdbivezés mellett, egy komplexebb képalkotasra, tovabba szeretnénk bevonni egy
szocioldgus kutatot, annak érdekében, hogy egy minéségi dokumentum tudjon elkészilni.

IFJUSAGI HAZ

Szervezetlink 2012. marcius 06-an nyitotta meg az Ifjusagi Hazat a jelenlegi helyszinen, a F6
Ut 68. szam alatt. Azota nagyon sok felujitasi és dllagmegdvasi munkat végeztiink el, tébbnyire
onkéntes munka bevonasaval, hiszen egyéb lehet&ség anyagi forras hianyaban nincs. 2022
majusaban még a Tdmaszpont MOPKA munkatarsai és a Kolcsey Ferenc Varosi Konyvtar
vezetése Nagy Laszlé épitésszel kozosen kezdtek el otletelni egy kodzos, multifunkcios,
konyvtdr és ifjusagi haz épliletegyittes tervein. A két szervezet igényeit Nagy Laszl6 alaposan
felmérte és a tervek elkészitése folyamatba kerilt, amire a megbizast Veresegyhaz
Onkormdnyzatanak testiilete adta.

Néhany hdénap alatt ezek a tervek azonban teljesen feledésbe meriiltek. Tudomasunk szerint
jelen koriilmények még a tervezés folytatdsat sem teszik lehet6vé. Egydltalan nem tudni, hogy
jelenleg a megkezdett folyamat hol tart, van-e egydltaldan még szandék egy Uj, kozos,
konyvtar-ifjusagi haz megépitésére. Id6kozben lezajlott az 6nkormanyzati valasztas, felallt az
Uj testlilet és a bizottsagok is megkezdték miikodésiiket, igy kedvez6 valtozasokat reméliink
a 2025. évre.

Az Ifjusagi Haz jovGje jelenleg elég bizonytalan. Néhany alapvet6 elem, mint példaul a f(itési
rendszer (tobb tizéves gazkonvektorok biztositjak a flitést, amik a gondos karbantartds
ellenére is hol milkodnek, hol nem...) teljeskorl feldjitdsa, modernizdlasa mar
elengedhetetlen lenne, de anyagi forras hianyaban ez nem lehetséges. igy azzal f6ziink amink
van.

OSSZFOGLALO ES ERTEKELES

Ugy gondoljuk, hogy a mintegy 22 ezres lélekszamu varosban, ahol minden egyes hivatalos
megszolalasnal biszkén hangzik el, hogy 36 év az atlagéletkor és rengeteg a fiatal, nos egy
ilyen varosban, ahol tényleg tobb ezer fiatal él, tanul, dolgozik, ott az ifjusaggal foglalkozd,
nekik lehet&ségeket, programokat biztositd szervezet tdmogatasa nem lehet kérdéses. Ennyi
fiatalt magaban foglald varosban egy ilyen feladatot végz6 szervezet maximalis erkolcsi és
anyagi tamogatast kellene, hogy élvezzen. Hiszen k6z0s érdek, hogy a fiatalok a sajat
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varosunkban maradjanak, itt boldoguljanak és itt talaljanak munkalehet&séget, szérakozast
és szabadidds tevékenységeket.

A fiatalok a jovénk és az 6 tamogatdsuk, a lehet&ségeik széles korl biztositasa mindannyiunk
kozos és legnagyobb feladata. Szakmai szemmel nézve ismét egy sikeres évet hagytunk
magunk mogott, immar a 13-at az Alapitvany torténetében. Bizunk benne, hogy egy ujabb
évtizedet tolthetiink majd a felndvekvé generdcidk, a feln6tté valasi folyamatuk
tdmogatasaval, ezzel elGsegitve a jelenleg a vdrosért dolgozd tevékeny réteg folyamatos
utanpaotlasat.

Egyre sirget6bbé valé kozos feladatunk, hogy a fiatalok véleménye, igénye minél jobban
becsatorndzasra keriljon a vdros dontéseibe, hiszen elengedhetetlen hogy meghalljuk, és
beépitsik az 6 véleményeiket a dontéshozatali folyamatokba. Tudomadsul kell venniink, hogy
a jov6t 6k fogjak épiteni és megélni ebben a gyonyord varosban.

Nagyon szépen koszonjik Veresegyhdz Onkormdanyzatdnak az elmult 13 évben felénk

tanusitott bizalmat és tamogatast! Nagyon reméljik, hogy tovabbra is lesz lehetdségiink
meghalalni elkotelezett, hatékony és szeretetteljes munkankkal.
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